Конспект по предмету Основы экономики 12 гр. 23.04.-24.04. (2часа)
Тема: Экономика предприятия: цели, организационные формы.
Цели: Ознакомиться с типами предприятий; какие бывают организационно-правовые формы предприятий.

Опорный конспект
1.Организационно-правовые формы предприятий.
2.Типы предприятий

1. Организационно-правовые формы предприятий.
Основной формой организации предпринимательской деятельности являются фирмы или деловые предприятия. Первоначально слово «фирма» (от итал. firma — подпись) означало «торговое имя» коммерсанта. В настоящее время фирма — элемент любой рыночной экономики, организационно-экономическая структура предпринимательской деятельности, обладающая экономической и юридической самостоятельностью. Фирма в течение более чем 100 лет была основным инструментом социального прогресса и является, в свою очередь продуктом эволюционного развития. Фирма получила свой правовой статус на основе теории А. Смита о том, что свобода каждого человека действовать в своих экономических интересах обеспечивает благодаря «невидимой руке рынка» максимальный экономический выигрыш для всего общества.
Фирма концентрирует и через свою деятельность реализует практически все экономические интересы, возникающие в национальном хозяйстве. Фирмы являются местом приложения труда, капитала, предпринимательской способности. Фирма генерирует как товары, так и покупательскую способность для их приобретения. Она поддерживает расширение социальной инфраструктуры и обеспечивает доход на капитал. Создает рабочие места на самой фирме, у ее поставщиков, в государственном секторе.
Фирмы пытаются удовлетворить безграничные потребности общества и одновременно наиболее рационально использовать ограниченные факторы производства. Те фирмы, которые добиваются средней эффективности в своей деятельности, определяемой состоянием национальной экономики, уровнем развития науки и техники, выживают, другие — разоряются. Таким образом, реализуется экономическая проблема: что производить? Как производить? Для кого производить?
Обычно их создают люди, которым приходит какая-то идея — предприниматели, которым удается добыть деньги, купить оборудование, нанять работников.
В зависимости от способа добычи капитала создают пять типов фирм: единоличная; партнерство (фирма, находящаяся в собственности группы лиц); кооператив (похож на партнерство, но имеет большее число пайщиков); корпорация(основанная на акционерной собственности крупная фирма); государственные предприятия.
В соответствии с Гражданским Кодексом РФ в России существуют следующие организационно-правовые формы предпринимательства:
— индивидуальное предпринимательство: без образования юридического лица, в том числе и крестьянские (фермерские) хозяйства;
— совместное предпринимательство (партнерство): а) хозяйственные товарищества — полное, на вере (коммандитное), смешанное; б) хозяйственные общества — общество с ограниченной ответственностью, общество с дополнительной ответственностью (субсидиарной); в) производственные кооперативы;
— корпоративное предпринимательство: акционерные общества а) открытого типа; б) закрытого типа;
— государственное предпринимательство в форме: а) казенных (федеральных); б) муниципальных предприятий.
Избрание той или иной формы зависит от множества факторов: сферы деятельности, финансовых возможностей хозяйствующего субъекта, сравнительных преимуществ той или иной формы.
Каждый предприниматель, независимо от формы его предприятия, должен уметь хорошо считать свои затраты. Деньги, которые фирма получает от продажи своих товаров или услуг, называются ее доходом. Валовой доход — это общая выручка фирмы, которую она получает от продажи своих товаров или услуг.
Валовой доход, таким образом, равен цене товара, умноженной на его количество. Однако валовой доход — это лишь отправная ступень для анализа побудительных мотивов и механизма деятельности фирмы. Реально фирму интересует ее прибыль, т.е. разница между валовым доходом и валовыми издержками.
Прибыль выполняет две важные функции: 1) характеризует конечные финансовые результаты деятельности предприятия; 2) является главным источником расширения производства и социального развития фирмы.

2. Типы предприятий:
1) Хозяйственные товарищества и общества 
2) Полное товарищество 
3) Товарищество на вере (коммандитное товарищество) 
 4) Крестьянское (фермерское) хозяйство 
5) Общество с ограниченной ответственностью 
6) Общество с дополнительной ответственностью 
7) Акционерное общество 
8) Дочернее хозяйственно общество 
9) Зависимое хозяйственное общество 
10) Производственный кооператив (артель) 
 11) Унитарное предприятие 
12) Потребительский кооператив 
13) Общественные и религиозные организации (объединения)  
14) Фонд 
15) Учреждение 
16) Ассоциация (союз)  
Домашнее задание:
1. В рабочей тетради перечислите организационно-правовые формы предпринимательства.
2. Дать описании таким типам предприятий, как полное товарищество, товарищество на вере (коммандитное товарищество), общество с ограниченной ответственностью,  общество с дополнительной ответственностью, акционерное общество, общественные и религиозные организации (объединения), фонд, ассоциация (союз).  



